Vocé sabia?

No dia 24 de fevereiro € comemorado o Dia da Conquista do Voto
Feminino no Brasil. Esta data foi definida porque em 24 de fevereiro de 1932,
no governo de Getulio Vargas, apds intensa campanha nacional, o voto

feminino foi assegurado.
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90 Anos do voto feminino!
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Mulheres representam apenas 12% dos prefeitos eleitos no 1° turno das Eleiges 2020. 2020. Disponivel em:
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Trabalhadoras industriarias mais uma data para
reafirmar a luta por mais mulheres na politica!
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Mulheres na Politica

Chegamos a 2022! Um ano em que teremos eleicOes para presidente
da Republica, governadores, senadores, deputados federais e estaduais.

O Brasil precisa superar o cenario da sub-representacdo das mulhere
na politica, pois alcancar esse nivel aumenta a qualidade da
representativa.

O eleitorado é composto por 52,50% ulheres. Apesar da
predominancia no direito de votar, esse ficticio poder de conduzir os rumos
politicos do pais ndo se tr mandatos eletivos para as mulheres.
Segundo o Tribunal Superior Eleitoral-TSE nas ultimas elei¢cdes
20) do total de 557 mil candidaturas em todo Brasil, pouco mais
mil, ou seja, apenas 33,6% , foram de mulheres, tendo sido eleitas 9 mil
para cargos de prefeita, vice-prefeitas e vereadoras. E fato que o percentual
de candidaturas de mulheres supera o cumprimentos da cota exigida (30%),
mas esta longe do potencial de representatividade que n6s mulheres temos.

Nesse sentido, € importante contribuirmos para a plena participacao
das mulheres na politica e pela igualdade de oportunidades por mais mulheres
nos espacos de discussao coletiva e de tomada de decisao.

Nas eleicdes de 2022 vamos fazer a diferenca tornar palco do
protagonismo feminino e colocar a nossa voz a servigo da democracia.

munici

Por que é importante eleger mulheres?

Sabemos que ndés mulheres temos uma percepcdo agucada para
diversos temas, principalmente, aqueles que se referem a nés, fator que é
essencial para a construcdo de politicas publicas, cuja discussdo néo pode ser
terceirizada ou delegada a quem ndo possui a mesma percepcao das
dificuldades e dos desafios que enfrentam no dia a dia.

Relacionamos algumas razdes pelas quais é importante
eleger mulheres:

araas mulheres;
Q@ Fortalecer politicas publicas destinadas as mulheres;

@ Propor acbes de seguranca publica que
considerem o contexto de vida das mulheres;

Q@ Avancar nas politicas para as mulheres sobre
economia, infraestrutura, saude, educacéao, creche e
transporte, trabalho, independéncia econdmica,
planejamento familiar, equiparagcédo salarial, licenca-
maternidade/ paternidade, entre outros; :

@ Promover melhores condicdes de trabalho, &
acesso arenda e equilibrio trabalho-familia;

? Garantir a valorizagdo das méaes no mercado de trabalho,
resguardando seus cargos e empregos apos a licenca maternidade;

@ Desenvolver politicas que estimulem a capacitacdo profissional das
mulheres;

¢ Incentivar a trajetéria estudantil de mulheres e meninas com vistas a
reduzir desigualdades nas carreiras e profissoes;

Q Implementar acdes de combate ao assédio moral, a qualquer
discriminacao contra mulheres, respeitando todas as suas especificidades;

@ Desenvolver e fortalecer politicas de enfrentamento a violéncia contra
amulher, especialmente a violéncia politica;

Q Fortalecer politicas de combate ao trafico, exploracdo sexual e
submissédo a condi¢do analoga de escrava;

@ Desenvolver a cultura de respeito e valorizacdo das mulheres em
todos os ambitos da sociedade;

¢ Ampliar implantacdo e fortalecer os Centros EspeC|aI|zados de
Atendimento e Casas Abrigo as mulheresse aeleavicléncia e abuso
emtodas as idades;

L amtegracao entre as politicas publicas de protecao a mulher;e

OMmbate a homofobia e a promocéo da cidadania LGBTQIAP+;
Desenvolver estratégias para o aumento da representacéo feminina

na politica.




