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INPC tem alta de 0,35% em maio

O Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC)
teve alta de 0,35% em maio. No ano, o acumulado é
de 2,85% e, nos ultimos 12 meses, de 5,20%, abaixo
dos 5,32% observados nos 12 meses imediatamente
anteriores. Em maio de 2024, a taxa foi de 0,46%.

Os produtos alimenticios desaceleraram de abril
(0,76%) para maio (0,26%). A variagdo dos ndo
alimenticios passou de 0,39% em abril para 0,38%
em maio.

Quanto aos indices regionais, a maior variacdo
(1,24%) ocorreu em Brasilia por conta da energia
elétrica residencial (9,30%) e do Onibus urbano
(12,90%). A menor variagdo ocorreu em Rio Branco
(0,09%) em razdao da queda no ovo de galinha (-
9,09%) e no arroz (-6,26%).

Fonte: IBGE

Um novo capitulo para o
sindicalismo

Neuriberg Dias*
Enquanto parte do Congresso
Nacional — especialmente
parlamentares de oposicdo ao
governo Lula e a organizagdo
dos trabalhadores — atua para
interditar o debate sobre a
modernizacgdo do  sistema
ganha destaque a atuacgdo

sindical

brasileiro,
propositiva do deputado Luiz Gastdo (PSD-CE). Em

entidades laborais e
busca construir uma

didlogo permanente com
patronais, o parlamentar

proposta pactuada na forma de projeto de lei capaz de
inaugurar um novo capitulo na histéria das relagoes
coletivas de trabalho no pais.

Em linhas gerais, a proposta em construcdo prevé a
criacdo do Conselho Superior de Promocdo da
Negociacdo Coletiva (CSPNC), das Camaras de
Autorregulagdo Sindical (CAS) e promove alteracbes
legislativas voltadas a democratizacdo, transparéncia
e fortalecimento institucional do sistema sindical. O
CSPNC sera um o6rgao bipartite e paritario, com
representantes de trabalhadores e empregadores, e
tera como missdo principal fomentar o dialogo social,
ampliar a negociagao coletiva e propor medidas de
aprimoramento ao Poder Executivo e ao Congresso
Nacional. Entre suas competéncias estardo a mediagao
de conflitos coletivos, o estimulo a autocomposicdo, a
organizacao de um sistema unificado de registro de
instrumentos coletivos e a proposicdo de politicas
publicas voltadas ao fortalecimento das relagbes
coletivas.

As Camaras de Autorregulacdo Sindical — uma de
trabalhadores e outra de empregadores — serao
compostas, respectivamente, por centrais sindicais e
confederacdes patronais. Terdo atribuicdes voltadas a
promocdo da autorregulacdo, a defesa da liberdade e
da unicidade sindical, a resolugdo de conflitos de
representacdo, a definicdo de critérios para a
contribuicdo assistencial e a articulacdo de politicas de
transparéncia. Também poderdo propor atualizacdes
no Quadro de Atividades e Categorias da CLT,
adequando-o a realidade contemporanea do mundo do
trabalho e aos desafios de um sindicalismo mais eficaz
e representativo.

A regulamentacdo da contribuicdo assistencial é
tratada com atengdo especial. A proposta determina
que qualquer cobranca sera valida apenas mediante
aprovagao expressa em assembleia geral da categoria,
com ampla divulgacdo e participagdo, inclusive de
trabalhadores ndo sindicalizados. Estabelece regras
claras para o exercicio do direito de oposicdo, critérios
de rateio entre entidades (sindicatos, federagoes,
confederacbes e centrais), além da obrigatoriedade de
manutencdo de portais de transparéncia com
informagdes detalhadas sobre a destinagdo dos
recursos — elementos que contribuem para consolidar
uma nova cultura de legitimidade, responsabilidade e
prestacdo de contas no financiamento sindical.

O texto também propde que as centrais sindicais e
confederacGes patronais assumam papel estratégico,
ao indicarem os representantes que compordao o
CSPNC, coordenarem os critérios de
representatividade e formularem as regras de
autorregulacdo. Uma mudanca importante é a
elevagdo do indice minimo de representatividade das
centrais sindicais para 7% de trabalhadores
sindicalizados no plano nacional, conforme critérios
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definidos pelas proprias entidades em instancia
técnica — promovendo, assim, coeréncia com a
realidade do sindicalismo brasileiro.

Além disso, a proposta permite a constituicdo de
consércios entre entidades sindicais para execugao de
atividades conjuntas — excluindo, porém, a
representacdo e a negociacao coletiva —, e introduz
dispositivos que reforcam a seguranga juridica da
atuacdo sindical, combatem praticas antissindicais e
criam mecanismos institucionais para a resolugdao de
disputas. Tais medidas fortalecem a capacidade das
entidades sindicais atuarem de forma coordenada,
eficiente e com maior legitimidade institucional.

O projeto encabegado pelo deputado Luiz Gastdo
podera representar um contraponto claro e realista as
propostas que atualmente tramitam no Parlamento e
que visam restringir o papel das entidades
representativas dos trabalhadores — como os PLs
1663/2023, 2099/2023 e 2830/2019 —, retomando
uma agenda de desmonte semelhante a promovida
pela reforma trabalhista de 2017. Em contraste, essa
nova proposta valoriza o fortalecimento da negociagao
coletiva e da mediagdo institucional como pilares de
um modelo sindical funcional e constitucionalmente
adequado.

Nesse processo, merece igualmente destaque a
atuacdo do deputado Luiz Carlos Motta (PL-SP),
relator dos Projetos de Lei 5795/2016 e 5552/2019.
Algumas dessas proposigdes convergem com pontos
centrais da iniciativa do deputado Gastdao, como a
criagao de conselhos nacionais e de mecanismos de
custeio sindical. Sua experiéncia como sindicalista e
seu trabalho como membro da Comissao de Trabalho
da Cédmara dos Deputados — onde tramitam mais de
37 proposicbes correlatas também sob seu exame —
tém sido fundamentais para mediar a construgdo de
uma nova base legislativa para o sindicalismo, em
meio a uma correlacdo de forcas desfavoravel a
modificacdo de aspectos estruturais da Lei
13.467/20171, conhecida como reforma trabalhista.

Trata-se, portanto, de iniciativas como a deputado
Gastdo e as relatadas pelo deputado Motta, em
construgdo com responsabilidade, maturidade e
compromisso, que devem ser avaliadas pelo
movimento sindical. Diante da iminéncia de votagdes
de projetos regressivos no Congresso Nacional, é
essencial que o campo sindical se apresente com uma
proposta unificada, robusta e legitimada, capaz de
disputar rumos e consolidar a negociacao coletiva
como instrumento legitimo, moderno e eficaz de
regulacdo das relagbes de trabalho. E essa construgdo
que podera impedir a retomada de projetos de
desestruturacdo do sistema sindical brasileiro e
garantir sua adaptacdo ao mundo do trabalho
contemporaneo, assegurando direitos e promovendo
desenvolvimento social e econdmico.

*Jornalista, Analista Politico e Diretor de Documentagdo do DIAP.

1 pontos criticos da reforma trabalhista, destacam-se: 1) a
flexibilizagdo de direitos trabalhistas previstos em lei, preservando-se
apenas aqueles expressamente assegurados pela Constituicdo
Federal; 2) a ampliagdo das possibilidades de terceirizagdo e de
pejotizagdo, com a contratagdo de trabalhadores como pessoas
Jjuridicas, sem vinculo empregaticio; 3) a criagdo de novas formas de
contratagdo, especialmente a do trabalhador auténomo exclusivo e a
do contrato intermitente; 4) as restrigbes de acesso a Justica do
Trabalho, que comprometeram a protecdo judicial dos direitos
trabalhistas; 5) a retirada de poderes, atribuigbes e prerrogativas das
entidades sindicais como o fim da homologacdo das rescisbes de
contrato de trabalho, fim da ultratividade de acordos coletivos e
ampliagdo de acordos individuais; 6) a universalizagdo da negociacdo
coletiva sem os limites ou protecbes da legislacdo, o que fragiliza
direitos historicamente conquistados; e 7) a autorizacdo de
negociagdo direta entre empregadores e empregados para reducdo ou
supresséo de direitos, 8 margem da atuagéo sindical.

Fonte: Diap

Descontos do INSS e CLT
voltam a pauta

Caso seja cumprido o acordo, o PL 1663/23
podera ser apreciado. O acordado é votar apenas
o texto do projeto e rejeitar as emendas
apresentadas em plenario.

AGENDA DO
CONGRESSO

Retorna a pauta do plendrio da Camara dos
Deputados nesta semana o PL 1663/23, que revoga
dispositivos da Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT). O projeto que ja passou pelas comissdes conta
com emendas de plendrio que tratam do
financiamento sindical entre outros pontos abordados
na legislacdao trabalhista. Ha também uma série de
destaques para votar partes do texto em separado
gue contam com divergéncia do parecer do relator,
deputado Ossésio Silva (Republicanos-PE).

Outra matéria no plenario e que conta com urgéncia
aprovada pelos deputados é o PL 1846/2025, que
revoga dispositivo da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, que dispGe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias, para
vedar a realizagdo de descontos nos beneficios
previdenciarios referentes a mensalidades de
associacdes e demais entidades de aposentados
legalmente reconhecidas.

Outra matéria em pauta no plenario da Camara é que
conta com parecer é o projeto de lei (PL 3179/24), do
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deputado Domingos Savio (PL-MG), que cria adicional

de trabalho para auditores fiscais federais
agropecuarios e auxiliares de fiscalizagdo que
trabalhem com inspecdo permanente nesses

estabelecimentos.

Matéria completa:
https://diap.org.br/index.php/noticias/agencia-diap/92264-
fim-dos-descontos-do-inss-e-revogacao-de-dispositivos-da-
clt-retornam-a-pauta

Fonte: Diap

De volta ao Senado, projeto da Lei
do Primeiro Emprego sera votado na
CAS

Roque de Sa/Agéncia Senado

O relator, senador Renan Calheiros, recomenda a aprovagdo de parte
das alteracées feitas pela Cdmara

A iniciativa que institui incentivos para a insercdo de
jovens entre 18 e 29 anos no mercado de trabalho e
estabelece o contrato de primeiro emprego na carteira
de trabalho estd na pauta da Comissdo de Assuntos
Sociais (CAS), em reunido na quarta-feira (11), as 9h.
O projeto, do senador Iraja (PSD-TO), foi aprovado
pela Cadmara dos Deputados com alteracao e, por isso,
retorna a anadlise dos senadores.

O PL 5.228/2019 reduz o recolhimento do FGTS e da
Previdéncia Social na concessdo de primeiro emprego
a jovens. A aliquota do FGTS devida pelo empregador
caird de 8% para 2% no caso da microempresa; para
4% se a empresa for de pequeno porte, entidade sem
fins lucrativos, entidade filantrépica, associacdo ou
sindicato; e para 6% no caso das demais empresas. A
indenizagdo na demissdo sem justa causa segue a
legislagdo. Ja a contribuigdo a Seguridade Social passa
de 20% para 10% do salario.

O projeto exige que o candidato esteja regularmente
matriculado em curso de educacao superior, educagao
profissional e tecnoldgica ou educacdo de jovens e
adultos. Poderdo ser contratados ainda aqueles que
tenham concluido o ensino superior ou a educagdo
profissional e tecnoldgica. Os contratos sdo

considerados por prazo determinado minimo de seis
meses, permitidas até trés prorrogacbes até o limite
de 24 meses de contratagdo.

O substitutivo (texto alternativo) aprovado na Camara
retomou as regras gerais da Carteira Verde e Amarela,
objeto de medida provisdria (MP 905/2019) que nao
chegou a ser votada.

Em seu relatério, o senador Renan Calheiros (MDB-AL)
recomenda a aprovacao do substitutivo da Camara na
parte relativa ao contrato de primeiro emprego, mas
rejeita o trecho do contrato de recolocagao
profissional por entender tratar-se de matéria alheia
ao projeto original.

Depois da CAS, o projeto segue para votagdo em
Plenario.
Matéria completa:

https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2025/06/06/de-volta-
ao-senado-projeto-da-lei-do-primeiro-emprego-sera-votado-na-cas

Fonte: Agéncia Senado

Valor da cesta basica cai em 15 de
17 capitais em maio, diz Dieese

Cesta tem valor mais alto em S&o Paulo; custo sé
aumentou em Floriandpolis (SC) e Belém (PA).

Segundo o Dieese, um trabalhador em S&o Paulo que recebe um saldrio minimo
precisa de 129 horas e 53 minutos de trabalho para bancar uma cesta bdsica.
Adriana Toffetti/Ato Press/Folhapress
O valor da cesta basica caiu em 15 das 17 capitais
analisadas pelo Dieese em maio, com destaque para
as maiores quedas em Recife (-2,56%), Belo
Horizonte (-2,50%) e Fortaleza (-2,42%). As Unicas
altas foram registradas em Floriandpolis (0,09%) e

Belém (0,02%).

A pesquisa mostra, porém, que o alivio mensal ndo
elimina o aumento acumulado: em relacdo a maio de
2024, todas as capitais tiveram alta de pregos, com
destaque para Vitoéria (8,43%), Sdo Paulo (8,38%) e
Goiania (7,69%).

Sao Paulo tem a cesta mais cara

Apesar da queda de 1,44% no més, Sdo Paulo segue

com a cesta mais cara do pais, custando R$ 896,15.
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Isso equivale a 129 horas e 53 minutos de trabalho de
quem ganha o saldario minimo, considerando
descontos obrigatoérios, o que compromete 63,82% da
renda liquida do trabalhador.

Com base nesse valor, o Dieese estima que o salario
minimo necessario para sustentar uma familia de
quatro pessoas deveria ser de R$ 7.528,56 quase
cinco vezes o valor atual do minimo (R$ 1.518).

Café e carne seguem em alta; arroz e tomate
caem

Entre os produtos que mais subiram no més estdo o
café em pd, com alta de até 10,7% em Aracaju e
8,49% em Sao Paulo, e a carne bovina, que ficou mais
cara em 14 capitais. J& o arroz agulhinha e o tomate
apresentaram queda de pregos em todas as cidades
pesquisadas, refletindo maior oferta no varejo.

No acumulado de 12 meses, o café lidera os
aumentos: subiu 127,89% em Vitéria e 75,50% em
S&do Paulo. Ja a batata e o tomate tiveram quedas
expressivas no mesmo periodo.

Fonte: Congresso em Foco

Mendonga vota a favor da revisao da
vida toda no STF

Recurso do INSS esta sendo analisado pela Corte

© Carlos Moura/SCO/STF
- 0 ministro André
Mendonga, do Supremo
Tribunal Federal (STF),
votou nesta segunda-
feira (9) a favor da
revisdo da vida toda das
aposentadorias do
Instituto Nacional do

Seguro Social (INSS).

A manifestagdo do ministro foi proferida durante o
julgamento virtual no qual a Corte analisa um recurso
do INSS para aplicar o entendimento da Corte que
vetou a revisdo dos beneficios aos processos que
estdo em tramitagdo na Justiga.

No voto divergente apresentado, Mendonga entendeu
que os aposentados tém direito a revisdo, mas
estabeleceu balizas para o reconhecimento do
recdlculo. Entre as condigbes estdo a possibilidade de
revisdo para beneficios extintos, o ajuizamento de
acdo rescisdria para recebimento nos processos que
transitaram em julgado antes de 17 de dezembro de
2019 e o pagamento de diferenga de valores
anteriores a 17 de dezembro de 2019.
favoravel de

Apesar do voto Mendonga aos

aposentados, o placar do julgamento esta 2 votos a 1
pelo ndo reconhecimento da revisdo da vida toda.

Na sexta-feira (6), quando o julgamento foi iniciado, o
ministro Alexandre de Moraes decidiu que, apds a
decisdao do plenério contraria aos aposentados, deve
ser aplicada a nova tese dos processos que
aguardavam a decisao final da Corte.

Mais cedo, o voto de Moraes foi acompanhado pelo
ministro Cristiano Zanin.

O julgamento prossegue no plenario virtual da Corte e
sera finalizado na sexta-feira (13).

Entenda

Em margo do ano passado, o Supremo decidiu que os
aposentados ndo tém direito de optar pela regra mais
favoravel para recalculo do beneficio.

A decisd@o anulou outra deliberacao da Corte favoravel
a revisdo da vida toda.

A reviravolta ocorreu porque o0s ministros julgaram
duas agles de inconstitucionalidade contra a Lei dos
Planos de Beneficios da Previdéncia Social (Lei
8.213/1991), e ndo o recurso extraordinario no qual
os aposentados ganharam o direito a revisdo.

Agora, a Corte julga o recurso do INSS para o
resultado obtido no julgamento seja aplicado ao
recurso extraordinario e, consequentemente, as agoes
gue tramitam em todo o pais sobre a questao.

Fonte: Agéncia Brasil

Més de Conscientizag¢do da
', Violéncia Contra a Pessoa Idosa
\ )

cuidado ndo
envelhecem.
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